UCHWALA NR XI1/84 /12
RADY GMINY CZEREMCHA

z dnia 28 marca 2012 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Czeremcha w 2012 roku.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591; 22002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214 poz.1806 ;
z 2003 r. Nr 80 poz 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759 ;
z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, Nr 48 poz. 327, Nr
138 poz. 974 Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 r. Nr. 52, poz. 420, Nr 157,
poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 172 i 176, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675 z2011 r. Nr 117 poz. 679, Nr 134
poz. 777, Nr 21 poz. 113, Nr 217 poz. 1281, Nr 149, poz. 887 ) oraz art.4! ust. 1, 21 5ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2007 r. Nr 70,
poz. 473, Nr 115, poz. 793, Nr 176, poz. 1238; z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 18, poz. 97, Nr 144, poz.
1175; 22010 r. Nr 47, poz. 278, Nr 127, poz. 857, z2011 r. Nr 120 poz. 690, Nr 106 poz 622, Nr 112 poz. 654 )
Rada Gminy Czeremcha uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w gminie Czeremcha
w 2012 roku w brzmieniu stanowigcym zalgcznik Nr 1 i Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowiazujacg od dnia 01 stycznia 2012 roku.

Przewodniczaca Rady

mgr Nadzieja Sulima
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI1/84 /12
Rady Gminy Czeremcha
z dnia 28 marca 2012 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA
TERENIE GMINY CZEREMCHA W 2012 ROKU.

Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o ustawe
z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2007
r. Nr 170 poz. 1473 ).

Dziatania zwigzane z profilaktyka irozwigzywaniem problemoéw alkoholowych iinnych uzaleznien
(nikotyna), przemocy domowej oraz integracja spoleczna osob uzaleznionych od alkoholu nalezag do zadan
wlasnych gminy. W celu uzyskania dodatkowych $rodkéw na finansowanie zadan zwigzanych z profilaktyka
gminy pobieraja oplate za zezwolenia na sprzedaz napojoéw alkoholowych.

CELE GMINNEGO PROGRAMU
1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na terenie gminy.
2. Zmniejszenie ilosci alkoholu spozywanego przez mtodziez.
3. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu.

4. Udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a w
szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie poprzez wspotprace z Zespotem Interdyscyplinarnym.

5. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych, w szczeg6lnosci dla dzieci i miodziezy w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,
atakze dzialanh na rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo -
wychowawczych i socjoterapeutycznych.

6. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacych rozwigzywaniu probleméw
alkoholowych.

7. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisOw okreslonych wart. 13 i 15 ustawy oraz
wystepowanie przed sagdem w charakterze oskarzyciela publicznego.

8. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centréw Integracji Spoteczne;j.
ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU

Rozdzial 1.
ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ DLA OSOB
UZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU I ICH RODZIN.

1. Pracownik Urzedu - Pelnomocnik ds. profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych jest
koordynatorem gminnego programu i udziela¢ bgdzie pomocy merytorycznej podmiotom i osobom realizujgcym
zadania gminnego programu - caly rok.

2. Punkt Konsultacyjny przy Urzedzie Gminy. Nadal bedzie zatrudniona terapeutka, ktora pracuje w Urzedzie
Gminy w ostatni czwartek miesigca w godz. 13.00 — 15.30 .

1) Prowadzenie wstepnych rozmow z osobami uzaleznionymi i naktanianie do podjecia dobrowolnego leczenia
odwykowego- caly rok.

2) Praca z osobami wspdtuzaleznionymi — caty rok.

3) Udzielanie fachowej pomocy w powrocie do normalnego zycia, prowadzenie rehabilitacji po odbytym
leczeniu.
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4) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych — caty rok.

5) Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej iprawnej, a w
szczegoblnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

3. Finansowanie dziatalnosci $wietlic terapeutycznych dziatajacych przy GOK w Czeremsze, przy Szkole
Podstawowej i Gimnazjum oraz finansowanie dodatkowych zajg¢ sportowych pozalekcyjnych.

4. Organizowanie szkolen cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

5. Organizowanie szkolen dla lekarzy, pielggniarek zzakresu profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych, innych uzaleznien oraz przemocy w rodzinie jako oséb pierwszego kontaktu z osobami chorymi,
stosowania w praktyce lekarskiej metody wczesnego rozpoznawania ikrotkiej interwencji wobec 0sob
naduzywajacych alkoholu. Dystrybucja na terenie placowek opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej materiatow
edukacyjnych i informacyjnych ( plakaty, ulotki, broszury ).

6. Organizowanie szkolen dla nauczycieli prowadzacych profilaktyke na terenie szkoly - prowadzenie
programow terapetycznych w szkotach dla dzieci i rodzicow.

7. Wspolpraca z kuratorami sadowymi w celu rozwigzywania trudnych problemow. Kierowanie wnioskow do
Sadu w sprawie przymusowego leczenia odwykowego o0s6b uzaleznionych od alkoholu. Zasi¢ganie opinii
i informacji o osobie zgtoszonej od policji, zaktadu pracy. Kierowanie osoby zgloszonej na badanie przez lekarza
biegtego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia.

8. Organizowanie szkolen dla sprzedawcow alkoholu, kontrola punktéw sprzedazy.
9. Dyrektorzy i kierownicy zaktadow pracy beda prowadzi¢ profilaktyke na terenie swoich zaktadow pracy, a w
szczegolnosci :
a) tworzenie warunkow do korzystnego spedzania czasu wolnego.
b) dziatania na rzecz trzezwosci w miejscu pracy.
¢) rozwijania dziatalnosci i zainteresowan w celu upowszechniania trzezwego stylu zycia.

d) tworzenie warunkdéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktorych zaspakajanie motywuje powstrzymywanie si¢ od
spozycia alkoholu.

Rozdzial 2.
UDZIELANIE RODZINOM W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY ALKOHOLOWE POMOCY
PSYCHOLOGICZNEJ I PRAWNEJ A W SZCZEGOLNOSCI OCHRONY PRZED PRZEMOCA.

Od kilku lat jestesmy informowani o narastajagcym zjawisku przemocy w rodzinie. Do instytucji, do ktoérych

.....

udzielona przez inne stuzby bedzie efektywna.

Powotany Zesp6t Interdyscyplinarny ktérego zadaniem jest koordynowanie dziatan roznych instytucji
zajmujacych si¢ pomaganiem dziecku i rodzinie. Dotyczy to przede wszystkim szkoty, poradni psychologiczno
pedagogicznej, osrodka pomocy spotecznej, osrodka zdrowia, sadu rodzinnego, policji, punktu konsultacyjnego,
swietlic wychowawczych i terapeutycznych oraz gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych
w oparciu o procedure Niebieskiej Karty.

1. Prowadzenie dyzuréw interwencyjno - wspierajacych dla cztonkow rodzin z problemem alkoholowym,
innymi uzaleznieniami i ofiar przemocy domowej w Punkcie Konsultacyjnym.

2. Prowadzenie $wietlicy wychowawczo terapeutycznej w Szkole Podstawowej, Gimnazjum oraz w Gminnym
Osrodku Kultury. Spotkania zrodzicami, psychologiem. Prowadzenie programoéw terapeutycznych dla dzieci,
mtodziezy i rodzicow.

3. Finansowanie wycieczek, wyjazdéw popotudniowych ikolnii z programem terapeutycznym dla dzieci
z rodzin dysfunkcyjnych. Wsolnie z innymi dzie¢mi w ramach integracji, wspolnego spedzania czasu wolnego.

4. Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy oraz innych zajg¢ integracyjnych
wybranych przez mtodziez. Zatrudnienie instruktora i zakup niezbednego sprzetu i materiatow do pracy z dzie¢mi.
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5. Motywowanie o0s0b uzaleznionych od alkoholu do podjgcia leczenia odwykowego, prowadzenie
postgpowania zmierzajacego do zobowigzania przez Sad Rejonowy do podjecia leczenia uzaleznienia
i ustanowienia opieki kuratorskiej wobec sprawcdéw przemocy.

6. Dziatania informacyjno edukacyjne na rzecz rodzin w ktorych wystepuja problemy uzaleznien i przemoc.
Motywowanie do uczestnictwa w zajeciach psychoterapeutycznych dla 0os6b wspotuzaleznionych.

7. Dofinansowanie szkolen dla nauczycieli do pracy z dzie¢mi i ich rodzinami.

8. Dofinansowywanie doksztalcania nauczycieli, lekarzy, cztonkéw komisji podnoszacych kwalifikacje
z zakresu profilaktyki irozwiazywania problemow alkoholowych, innych uzaleznien iprzemocy do pracy
z dzie¢mi, rodzicami, osobami uzaleznionymi i wspoétuzaleznionymi.

9. Wspotdziatanie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych z innymi stuzbami - GOPS,
KPP, Prokuraturg Rejonowa w zakresie ochrony przed przemoca.

10. Wspoéldziatanie z Ko$ciotami oraz innymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych, narkomanii, poradnictwa, ochrony przed przemocs.

Rozdzial 3.
PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOSCI INFORMACYJNO EDUKACYJNEJ DLA
DZIECI I MLODZIEZY.

Mtodzi ludzie majg tendencje do podejmowania réznorakich zachowan ryzykownych dla zdrowia (uzywanie
roznych substancji psychoaktywnych, podejmowanie ryzykownych zachowan seksualnych itp.). W zwigzku
ztym w profilaktyce rekomendujemy programy edukacyjne dotyczace roznych rodzajow Srodkow
uzalezniajacych. Nie koncentrujemy si¢ wylacznie na ostabieniu ryzyka lecz rowniez na wspieraniu gtéwnych
czynnikow chronigcych ( zwlaszcza ksztattowania silnej wigzi rodzinnej, rozwijaniu zainteresowan, nauka
szkolng i rozwojem wiasnych zainteresowan ). Szczegdlng uwage zwracamy na potrzebe akceptacji, kontaktu
emocjonalnego dzieci z rowiesnikami, odkrywanie zainteresowan oraz wyrownywanie szans edukacyjnych
i wychowawczych w zwigzku z réznorodnymi dysfunkcjami domu rodzinnego.

1. Prowadzenie $wietlicy wychowawczo terapeutycznej w Szkole Podstawowej, Gimnazjum i Gminnym
Osrodku Kultury.

2. Finansowanie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych dla dzieci imlodziezy, zakup niezbednego sprzgtu,
zatrudnianie instruktorow i wspolne integracyjne zajecia - wycieczki, ogniska wyjazdy do kina itp. W ramach zajec¢
sa prowadzone pogadanki na temat jak unikna¢ uzaleznienia narkotycznego, alkoholowego i palenia papierosow.

3. Profilaktyka prowadzona w szkolach poprzez szkolenie nauczycieli do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych
zuczniami iich rodzicami. Sprowadzanie irealizacje w szkotach nowoczesnych programoéow profilaktycznych.
Prelekcje zudziatem rodzicow. Spotkania rodzicow z nauczycielami, pogadanki iwarsztaty dla nauczycieli,
uczniéw irodzicdw. Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow - alkohol i inne uzywki, powody dla
ktorych dzieci siggajg po uzywki, wyuczenie umiejetnosci odmawiania.

4. Inicjowanie konkursow ,,Cata Polska czyta dzieciom”. Konkursy malarskie o uzaleznieniach , krzyzowki
poprzedzone zajgciami i warsztatami o problemach mtodziezy, o umiej¢tnosciach odmawiania, problemach
wystepujacych na terenie szkoly zakonczone wreczeniem nagrdd za najlepsze prace. Prowadzenie gazety szkolnej
w obu szkotach.

5. Kierowanie dzieci zrodzin zagrozonych alkoholizmem i przemoca w rodzinie na kolonie letnie, turnusy
leczniczo - rehabilitacyjne organizowane przez stowarzyszenia lub organizacje realizujgce programy profilaktyczno
edukacyjne.

6. Oplata wyzywienia dzieciom zrodzin patologicznych uczeszczajacych do $wietlic wychowawczo
terapeutycznych, zakup paczek swiatecznych.

7. Dofinansowanie imprez sportowo - rekreacyjnych odbywajacych si¢ na terenie gminy i propagujacy zdrowy
styl Zzycia. W okresie wakacyjnym prowadzi zajecia: ,, Otwarta pracownia” . Konkursy ,, Zyj zdrowo” , turniej
szkot itp, Festyn rodzinny i turnieje pitki siatkowej inoznej, zajgcia plastyczno — rgkodzielnicze, warsztaty
taneczne, koncert rockowy. Rozdawanie ulotek o tematyce uzaleznien jako element edukacji spoteczenstwa.
Prowadzenie kota teatralnego — samodzielne wykonywanie prostych rekwizytow.

8. Wspoldziatanie z Kosciotami iinnymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie rozwiazywania problemow
alkoholowych, poradnictwa ochrony przed przemoca, organizowanie wypoczynku profilaktyczno edukacyjnego.
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Rozdzial 4.
WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI INSTYTUCJI, STOWARZYSZEN 1 0SOB FIZYCZNYCH
SLUZACEJ ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ALKOHOLWYCH.

1. Zatrudnienie terapeutki w Punkcie Konsultacyjnym.

2. Dofinansowanie imprez sportowo rekreacyjnych odbywajacych si¢ na terenie gminy propagujacy zdrowy
styl zycia, rozdawanie ulotek o tematyce uzaleznien.

3. Wspieranie finasowe Przychodni Odwykowej, Poradni Leczenia Uzaleznien, Oddziatu Psychiatryczno
Odwykowego SPZOZ w Hajnowce.

4. Dofinansowanie organizacji i stowarzyszen organizujacych wypoczynek dzieciom z rodzin dysfunkcyjnych
prowadzacych jednoczesnie profilaktyke o uzaleznieniach.

5. Finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci imtlodziezy, zakup niezbednego sprzetu,
zatrudnienie instuktora przygotowanego do pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

6. Udzial w ogdlnopolskich kampaniach profilaktyczno - edukacyjnych jak ,,Pozory myla, dowod nie”
organizowanych przez Komend¢ Gtowna Policji i Zwigzek Pracodawcoéw Przemyshu Piwowarskiego — Browary
Polskie.

7. Wspieranie inicjatyw podejmowanych przez osoby wspoétpracujace z Klubami AA propagujace zdrowy styl
zycia, zycia bez alkoholu. Spotkania migdzyklubowe, organizowanie imprez i spotkan rocznicowych.

8. Finansowanie szkolen cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

] Rozdzial 5.
SPOSOB KONTROLI I REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU.

1. Coroczne sprawozdanie Wojta Gminy dla Rady Gminy z wykonania i przestrzegania przepisow ustawy
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Przewodniczaca Rady

mgr Nadzieja Sulima
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI1/84 /12
Rady Gminy Czeremcha
z dnia 28 marca 2012 r.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych:

1. Ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci 70 ztotych za kazdorazowy udziat w posiedzeniu komisji.

2. Podstawa wyptaty wynagrodzenia jest podpis na liscie obecnosci na posiedzeniu Komisji.

Przewodniczaca Rady

mgr Nadzieja Sulima
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