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WSTEP

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zespole - nalezy przez to rozumiec Zespot Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze,
Przedszkolu — nalezy przez to rozumiec Przedszkole w Czeremsze,

Szkole - nalezy przez to rozumieé Publiczng Szkote Podstawowg w Czeremsze,
Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
Os$wiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59),

Statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w

Czeremsze,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicow
- nalezy przez to rozumiec organy dziatajgce w Zespole,

Dzieciach, uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ dzieci z Przedszkola,
ucznidow Publicznej Szkoty Podstawowej oraz ich rodzicéw lub prawnych opieku-
noéw,

Wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej
opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Zespole,

Organie prowadzacym Zespot - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czeremcha,

10) Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Zespotem - nalezy przez to rozu-

2.

miec Podlaskiego Kuratora Oswiaty w Biatymstoku.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyj-

nego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obo-
wigzku szkolnego jest Podlaski Kurator Oswiaty w Biatymstoku.
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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Nazwa i sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego

1. Nazwa Zespotu brzmi: Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze ul. Szkolna 2.
2. W sktad Zespotu wchodza:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
Przedszkole
w Czeremsze

Zespot Szkolno-Przedszkolny
Publiczna Szkota Podstawowa
w Czeremsze

3. Zespotowi moze nadac¢ imie organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogicznej
Zespotu lub wspdlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rad Rodzicdw i Samorzadu Ucz-
niowskiego.

4. W uzasadnionych przypadkach odrebne imiona mogg byé nadane przedszkolu
lub szkole wchodzgcym w sktad Zespotu.

5. Zespot moze posiadac wiasne: sztandar, logo i ceremoniat szkolny.

6. Nazwa Zespotu jest uzywana w petnym brzmieniu: ,Zespdt Szkolno-Przed-
szkolny w Czeremsze”.

7. W Zespole nie zachowuje sie odrebnosci Rad Pedagogicznych Przedszkola i
Szkoty. Obowigzuje jeden regulamin pracy Rady Pedagogicznej.

8. W Zespole zachowuje sie odrebnos¢ Rad Rodzicdw Przedszkola i Szkoty.

§ 2. Inne informacje o Zespole Szkolno-Przedszkolnym

1. Organem prowadzgcym Zespot jest Gmina Czeremcha, a organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny — Podlaski Kurator O swiaty w Biatymstoku.

2. Do obwodu szkolno-przedszkolnego nalezg dzieci z miejscowosci: Czeremcha,
Czeremcha-Wie$, Berezyszcze, Bobréwka, Jancewicze, Kuzawa, Opaka Duza, Pohu-
lanka, Potowce, Stawiszcze, Wolka Terechowska, Zubacze.

3. Czas trwania etapu ksztatcenia w Zespole wynosi:

1) przedszkole — cztery lata;

2) szkota podstawowa — osiem lat;
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3) uchylony
4. Siedziba Zespotu miesci sie w Czeremsze (17-240) przy ulicy Szkolnej 2.

5. Zespot uzywa pieczeci nagtowkowej:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2

6. Szkota uzywa pieczeci nagtéwkowej:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Czeremsze
Publiczna Szkota Podstawowa
17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2

7. Przedszkole uzywa pieczeci nagtowkowej:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
w Czeremsze
Przedszkole
17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2

8. Tablice urzedowe jednostek wchodzgcych w sktad Zespotu majg tresé:

»2espot Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze
Przedszkole”

»2espot Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze
Publiczna Szkota Podstawowa”

9. Zespdt prowadzi i przechowuje dokumentacje, dotyczgca przebiegu nauczania,
wychowania i opieki oraz organizacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej zespotu okreslajg odrebne prze-
pisy.

11. Zespot jest jednostky budzetowa.
12.uchylony
13.uchylony
14.uchylony
15. uchylony
16. uchylony
17.uchylony
18. uchylony
19.uchylony
20.uchylony
21.uchylony
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22.uchylony
23.uchylony
24.uchylony
25.uchylony
26.uchylony
27.uchylony
28.uchylony
29. uchylony

Rozdziat I
CELE | ZADANIA ZESPOLU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO

§ 3. Cele i zadania Zespotu

1. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59) i wydanych na jej podstawie aktéw wyko-
nawczych oraz innych obowigzujgcych uregulowan prawnych.

2. Szczegotowe cele, zadania oraz sposéb ich realizacji okreslajg statuty jednostek
wchodzacych w sktad Zespotu.

3. uchylony
4. uchylony
5. uchylony
6. uchylony
7. uchylony
8. uchylony
9. uchylony
10. uchylony
11. uchylony
§ 4. Uchylony

ROZDZIAL 111
ORGANY ZESPOtU SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO | ICH KOMPETENCIE

§ 5. Organy Zespotu

1. Organami Zespotu s3:
1) Dyrektor Zespotu;
2) Rada Pedagogiczna Zespotu;
3) Samorzad Uczniowski Szkoty;
4) Rada Rodzicow Przedszkola;
5) Rada Rodzicéw Szkoty.
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2. Kompetencje poszczegolnych organdw Zespotu oraz sposéb rozwigzywania spo-
row miedzy nimi okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.

3. Spory pomiedzy Dyrektorem Zespotu, a innymi organami Zespotu rozstrzyga, w
zaleznosci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy Zespoét albo organ sprawujacy nad-
z6r pedagogiczny.

§ 6. Dyrektor Zespotu

1. Zespotem kieruje Dyrektor Zespotu. Zasady powotywania i odwotywania Dyrek-
tora Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionychw przed-
szkolu i szkole nauczycieli i pracownikdw administracji oraz obstugi i reprezentuje Ze-
spot na zewnatrz.

3. Do zadan Dyrektora Zespotu nalezy w szczegdlnoSci:

1) sprawowanie nadzoru wewnatrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostatych pra-
cownikow Zespotu;

2) ksztattowanie wtasciwych warunkdéw pracy i stosunkdw miedzy pracownikami;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywania oceny pracy nauczycieli
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4) sprawowanie opieki nad uczniami Szkoty i wychowankami Przedszkola oraz stwa-
rzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzia-
tania prozdrowotne (zapewnienie higieny pracy i nauki, bezpiecznych i higienicz-
nych warunkéw odbywania zaje¢; dbanie o dobry stan sanitarny i przeciwpoza-
rowy szkoty oraz uzytkowanych pomieszczen i obiektéw sportowych);

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Zespotu;

6) realizowanie uchwat Rad Pedagogicznych podjetych w ramach ich kompetencji;

7) nadzorowanie prawidtowosci prowadzenia dokumentacji szkolnej i przedszkolnej;

8) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu poprzez pono-
szenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

9) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Zespotu;

10) dysponowanie srodkami finansowymi pozabudzetowymi zgodnie z ustawg o fi-
nansach publicznych;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom, wy-
chowankom i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez Zespot;

12) wspodtdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w or-
ganizacji praktyk pedagogicznych;

13) stwarzanie warunkéw do dziatania w Zespole wolontariatu, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
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dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Zespotu;

14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych;

15) wspodtpraca z Radg Pedagogiczng, Radami Rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim

oraz organizacjami i instytucjami Srodowiskowymi;

16) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz;

17) przyznawanie nagrdéd oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom zespotu;

18) wystepowanie do wtadz z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i

zwigzkéw zawodowych w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla na-

uczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;
19) opracowanie arkusza organizacyjnego Zespotu;
20) opracowanie regulaminu premiowania pracownikéw niepedagogicznych;
21) zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw Zespotu;
22) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego oraz okreslenia warunkow jego
realizacji;
23) wydawanie decyzji administracyjnych;
24) zezwalanie na wniosek rodzicow na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslania warunkéw jego realizacji;
25) decydowanie w sprawach zezwolen na indywidualny program lub tok nauki;
26) zatwierdzanie szkolnego zestawu programow nauczania;
27) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.
4. Dyrektor Zespotu ma prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu;
2) decydowania o wewnetrznej organizacji pracy Zespotu i jego biezgcym funkcjono-
waniu;
3) w uzasadnionych przypadkach wystepowania do Podlaskiego Kuratora Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia;
5. Dyrektor Zespotu w szczegdlnosci odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez Zespét wynikéw nauczania i wychowania oraz opieke
nad wychowankami i uczniami;
2) zgodnos¢ funkcjonowania Zespotu z przepisami prawa oSwiatowego i statutem
Zespotu;
3) bezpieczenstwo oséb znajdujgcych sie w budynku Zespotu i podczas zajeé organi-
zowanych przez Zespot oraz za stan ochrony ppoz. budynku;
4) celowe wykorzystanie srodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ Zespotu;
5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za
bezpieczenstwo pieczeci i drukdéw Scistego zarachowania.
6. Dyrektor Zespotu powierza stanowisko wicedyrektora i odwotuje z niego po
zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogicznej.
7. Dyrektor Zespotu za zgodg organu prowadzgcego Zespét, moze tworzy¢ do-
datkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
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§ 7. Uchylony
§ 8. Uchylony
§ 9. Uchylony
§ 10. Uchylony

ROZDZIAL IV

ORGANIZACIJA PRACY
ZESPOtU SZKOLNO — PRZEDSZKOLNEGO

§ 11. Zasady ogélne
1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkol-
nym okresla arkusz organizacji Zespotu Szkolno-Przedszkolnego opracowany przez

Dyrektora Zespotu z uwzglednieniem podstawy programowej i szkolnego planu nau-

czania.

2. W arkuszu organizacyjnym okre$la sie w szczegélnosci:

1) liczbe oddziatéw;

2) liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajed religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

4) czas pracy przedszkola i szkoty oraz poszczegdlnych oddziatow;

5) liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierow-
nicze;

6) liczbe nauczycieli wraz z informacjg o ich kwalifikacjach;

7) liczbe pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

8) 0gdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rod-
kéw przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zajeé
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zajeé dydaktycznych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
4. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych
okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzo-

nego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy.
5. Zadania i odpowiedzialnos$¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw okreslajg od-
rebne przepisy oraz statuty Przedszkola i Szkoty.

§ 12. Uchylony
§ 13. Uchylony
§ 14. Uchylony
§ 15. Uchylony
§ 16. Uchylony
§ 17. Uchylony
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§ 18. Uchylony

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE ZESPOtU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO

§ 19. Zakres zadan i obowigzkow nauczycieli okreslajg Statuty Szkoty i Przedszkola.
§ 20. Uchylony
§ 21. Uchylony

ROZDZIAL VI
WYCHOWANKOWIE | UCZNIOWIE ZESPOtU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO

§ 22. Prawa i obowigzki uczniow okreslajg statuty Szkoty i Przedszkola.
§ 23. Uchylony
§ 24. Uchylony

§ 25. Uchylony
§ 26. Uchylony
ROZDZIAL VII
WSPOLDZIAENIE NAUCZYCIELI | RODZICOW ZESPOtU

§ 27. Zasady wspoétdziatania.

1. Nauczyciele i rodzice wspodtpracujg ze sobg w sprawach dydak-
tyczno-wychowawczo — opiekunczych.

2. Szczegdétowe formy wspotpracy okreslajg Statuty Szkoty i Przedszkola.

3. Uchylony
4. Uchylony
5. Uchylony

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28. 1. Statuty Szkoty i Przedszkola, z uwagi na specyfike i zréznicowanie dziatan
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych, regulujg szczegétowo ich organizacje
pracy i wszystkie inne zadania wynikajgce z przepisow prawa oswiatowego.

2. Statut Przedszkola i Statut Szkoty nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Zespotu.

3. Zmian w Statucie Zespotu dokonuje sie stosujgc odpowiednio przepisy ustawy
0 zmianach statutu szkét i placowek.

4. Organem witasciwym do dokonania zmian w Statucie Zespotu jest Rada Peda-
gogiczna Zespotu Szkolno-Przedszkolnego.

5. Ujednolicony tekst Statutu wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2017 roku.




