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wania sieci szkół podstawowych i gimnazjów prowadzonych przez Gminę Czeremcha do nowego 

ustroju szkolnego wprowadzonego ustawą - Prawo oświatowe 
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WSTĘP 
 
 

1. Ilekroć w dalszej treści Statutu jest mowa bez bliższego określenia o:  
 

1) Zespole - należy przez to rozumieć Zespół Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze,  
 

2) Przedszkolu – należy przez to rozumieć Przedszkole w Czeremsze,  
 

3) Szkole - należy przez to rozumieć Publiczną Szkołę Podstawową w Czeremsze,  
 

4) Ustawie -  należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
Oświatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59), 

 
5) Statucie - należy przez to rozumieć Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w 

Czeremsze,  
 

6) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorządzie Uczniowskim i Radzie Rodziców 
- należy przez to rozumieć organy działające w Zespole,  

 
7) Dzieciach, uczniach i rodzicach - należy przez to rozumieć dzieci z Przedszkola, 

uczniów Publicznej Szkoły Podstawowej oraz ich rodziców lub prawnych opieku-
nów,  

 
8) Wychowawcy - należy przez to rozumieć nauczyciela, którego szczególnej 

opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w Zespole,  
 

9) Organie prowadzącym Zespół   - należy przez to rozumieć Gminę Czeremcha,  
 

10) Organie sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem - należy przez to rozu-
mieć Podlaskiego Kuratora Oświaty w Białymstoku.  

 
2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyj-
nego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obo-
wiązku szkolnego jest Podlaski Kurator Oświaty w Białymstoku.  
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ROZDZIAŁ  I  
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1. Nazwa i skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego 
 

1. Nazwa Zespołu brzmi: Zespół Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze ul. Szkolna 2.  
 

2. W skład Zespołu wchodzą:  
 

Zespół Szkolno-Przedszkolny 

Przedszkole  
w Czeremsze 

 
 

Zespół Szkolno-Przedszkolny  
Publiczna Szkoła Podstawowa 

w Czeremsze 

 

3. Zespołowi może nadać imię organ prowadzący na wniosek Rady Pedagogicznej 
Zespołu lub wspólny wniosek Rady Pedagogicznej, Rad Rodziców i Samorządu Ucz-
niowskiego. 

 
4. W uzasadnionych przypadkach odrębne imiona mogą być nadane przedszkolu 

lub szkole wchodzącym w skład Zespołu.  
 
5. Zespół może posiadać własne: sztandar, logo i ceremoniał szkolny.  
 
6. Nazwa Zespołu jest używana w pełnym brzmieniu: „Zespół Szkolno-Przed-

szkolny w Czeremsze”.  
 
7. W Zespole nie zachowuje się odrębności Rad Pedagogicznych Przedszkola i 

Szkoły. Obowiązuje jeden regulamin pracy Rady Pedagogicznej. 
 
8. W Zespole zachowuje się odrębność Rad Rodziców Przedszkola i Szkoły. 

 
§ 2. Inne informacje o Zespole Szkolno-Przedszkolnym 

 
1. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Czeremcha, a organem sprawującym 

nadzór pedagogiczny – Podlaski Kurator O światy w Białymstoku. 
 

2. Do obwodu szkolno-przedszkolnego należą dzieci z miejscowości: Czeremcha, 
Czeremcha-Wieś, Berezyszcze, Bobrówka, Jancewicze, Kuzawa, Opaka Duża, Pohu-
lanka, Połowce, Stawiszcze, Wólka Terechowska, Zubacze.  
 

3. Czas trwania etapu kształcenia w Zespole wynosi:  
 
1) przedszkole – cztery lata;  
 
2) szkoła podstawowa – osiem lat;  
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3) uchylony 
 

4. Siedziba Zespołu mieści się w Czeremsze (17-240) przy ulicy Szkolnej 2. 
 

5. Zespół używa pieczęci nagłówkowej: 
 

Zespół Szkolno-Przedszkolny 
17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2  

 
6. Szkoła używa pieczęci nagłówkowej: 

 
Zespół Szkolno-Przedszkolny 

w Czeremsze 
Publiczna Szkoła Podstawowa 

17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2  
 

7. Przedszkole używa pieczęci nagłówkowej: 
 

Zespół Szkolno-Przedszkolny 
w Czeremsze 
Przedszkole 

17-240 Czeremcha, ul. Szkolna 2  
 

8. Tablice urzędowe jednostek wchodzących w skład Zespołu mają treść: 
 

„Zespół Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze 
Przedszkole” 

 
„Zespół Szkolno-Przedszkolny w Czeremsze 

Publiczna Szkoła Podstawowa” 
 

9. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację, dotyczącą przebiegu nauczania, 
wychowania i opieki oraz organizacji pracy, zgodnie z odrębnymi przepisami. 

10.  Zasady gospodarki finansowej i materiałowej zespołu określają odrębne prze-
pisy. 
 

11.  Zespół jest jednostką budżetową. 
12. uchylony 
13. uchylony 
14. uchylony  
15. uchylony 
16. uchylony 
17. uchylony 
18. uchylony  
19. uchylony 
20. uchylony 
21. uchylony 
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22. uchylony 
23. uchylony 
24. uchylony 
25. uchylony 
26. uchylony  
27. uchylony 
28. uchylony 
29. uchylony  

 
 

 

Rozdział II  
CELE I ZADANIA ZESPOŁU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO 

 

§ 3. Cele i zadania Zespołu 

 

1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. 
Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2017 poz. 59) i wydanych na jej podstawie aktów wyko-
nawczych oraz innych obowiązujących uregulowań prawnych. 

2. Szczegółowe cele, zadania oraz sposób ich realizacji określają statuty jednostek 
wchodzących w skład Zespołu. 

3. uchylony   
4. uchylony 
5. uchylony 
6. uchylony 
7. uchylony 
8. uchylony 
9. uchylony 
10. uchylony 
11. uchylony 

 
 § 4. Uchylony  

 
 
ROZDZIAŁ III  

ORGANY ZESPOŁU SZKOLNO – PRZEDSZKOLNEGO I ICH KOMPETENCJE 

 

§ 5. Organy Zespołu 

 

1. Organami Zespołu są:   
1) Dyrektor Zespołu;   
2) Rada Pedagogiczna Zespołu;  
3) Samorząd Uczniowski Szkoły;   
4) Rada Rodziców Przedszkola;   
5) Rada Rodziców Szkoły. 
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2. Kompetencje poszczególnych organów Zespołu oraz sposób rozwiązywania spo-
rów między nimi określają statuty Szkoły i Przedszkola. 

3. Spory pomiędzy Dyrektorem Zespołu, a innymi organami Zespołu rozstrzyga, w 
zależności od przedmiotu sporu, organ prowadzący Zespół albo organ sprawujący nad-
zór pedagogiczny. 
 

§ 6. Dyrektor Zespołu 
 

1. Zespołem kieruje Dyrektor Zespołu. Zasady powoływania i odwoływania Dyrek-
tora Zespołu określają odrębne przepisy.   

2. Dyrektor   jest   kierownikiem   zakładu   pracy   dla   zatrudnionych w   przed-
szkolu i szkole nauczycieli i pracowników administracji oraz obsługi i reprezentuje Ze-
spół na zewnątrz.  

3.   Do zadań Dyrektora Zespołu należy w szczególności: 
 

1) sprawowanie nadzoru wewnątrzszkolnego wobec nauczycieli i pozostałych pra-

cowników Zespołu; 

2) kształtowanie właściwych warunków pracy i stosunków między pracownikami; 

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i dokonywania oceny pracy nauczycieli 

zgodnie z obowiązującymi przepisami; 

4) sprawowanie opieki nad uczniami Szkoły i wychowankami Przedszkola oraz stwa-

rzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzia-

łania prozdrowotne (zapewnienie higieny pracy i nauki, bezpiecznych i higienicz-

nych warunków odbywania zajęć; dbanie o dobry stan sanitarny i przeciwpoża-

rowy szkoły oraz użytkowanych pomieszczeń i obiektów sportowych); 

5) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Zespołu; 

6) realizowanie uchwał Rad Pedagogicznych podjętych w ramach ich kompetencji; 

7) nadzorowanie prawidłowości prowadzenia dokumentacji szkolnej i przedszkolnej; 

8) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym Zespołu poprzez pono-

szenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie; 

9) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi Zespołu; 

10) dysponowanie środkami finansowymi pozabudżetowymi zgodnie z ustawą o fi-

nansach publicznych; 

11) wykonywanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom, wy-

chowankom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez Zespół; 

12) współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w or-

ganizacji praktyk pedagogicznych; 

13) stwarzanie warunków do działania w Zespole wolontariatu, stowarzyszeń i innych 

organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym 

jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności 
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dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Zespołu; 

14) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczegółowych; 

15) współpraca z Radą Pedagogiczną, Radami Rodziców, Samorządem Uczniowskim 

oraz organizacjami i instytucjami środowiskowymi; 

16) reprezentowanie Zespołu na zewnątrz; 

17) przyznawanie nagród oraz wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym 

pracownikom zespołu; 

18) występowanie do władz z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i 

związków zawodowych w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla na-

uczycieli oraz innych pracowników Zespołu; 

19) opracowanie arkusza organizacyjnego Zespołu; 

20) opracowanie regulaminu premiowania pracowników niepedagogicznych; 

21) zatrudnianie i zwalnianie pracowników Zespołu; 

22) kontrolowanie spełniania obowiązku szkolnego oraz określenia warunków jego 

realizacji; 

23) wydawanie decyzji administracyjnych; 

24) zezwalanie na wniosek rodziców na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą 

oraz określania warunków jego realizacji; 

25) decydowanie w sprawach zezwoleń na indywidualny program lub tok nauki; 

26) zatwierdzanie szkolnego zestawu programów nauczania; 

27) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczegółowych.  
4. Dyrektor Zespołu ma prawo: 

1) wydawania poleceń służbowych wszystkim pracownikom Zespołu; 
2) decydowania o wewnętrznej organizacji pracy Zespołu i jego bieżącym funkcjono-

waniu; 
3) w uzasadnionych przypadkach występowania do Podlaskiego Kuratora Oświaty 
z wnioskiem o przeniesienie ucznia;  

5. Dyrektor Zespołu w szczególności odpowiada za: 
1) poziom uzyskiwanych przez Zespół wyników nauczania i wychowania oraz opiekę 
nad wychowankami i uczniami; 
2) zgodność funkcjonowania Zespołu z przepisami prawa oświatowego i statutem 

Zespołu; 
3) bezpieczeństwo osób znajdujących się w budynku Zespołu i podczas zajęć organi-

zowanych przez Zespół oraz za stan ochrony ppoż. budynku; 
4) celowe wykorzystanie środków przeznaczonych na działalność Zespołu; 
5) zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, za 

bezpieczeństwo pieczęci i druków ścisłego zarachowania. 
6. Dyrektor Zespołu powierza stanowisko wicedyrektora i odwołuje z niego po 

zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz Rady Pedagogicznej. 
7. Dyrektor Zespołu za zgodą organu prowadzącego Zespół, może tworzyć do-

datkowe stanowiska wicedyrektorów lub inne stanowiska kierownicze. 
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§ 7. Uchylony 
§ 8. Uchylony  
§ 9. Uchylony  
§ 10. Uchylony 

 
 
 

ROZDZIAŁ IV 
  

ORGANIZACJA PRACY 
ZESPOŁU SZKOLNO – PRZEDSZKOLNEGO 

 
§ 11. Zasady ogólne  

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkol-
nym określa arkusz organizacji Zespołu Szkolno-Przedszkolnego opracowany przez 
Dyrektora Zespołu z uwzględnieniem podstawy programowej i szkolnego planu nau-
czania. 

2. W arkuszu organizacyjnym określa się w szczególności: 
1) liczbę oddziałów; 
2) liczbę dzieci w poszczególnych oddziałach; 
3) tygodniowy wymiar zajęć religii, języka mniejszości narodowej, etnicznej lub języka 

regionalnego; 
4) czas pracy przedszkola i szkoły oraz poszczególnych oddziałów; 
5) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierow-

nicze; 
6) liczbę nauczycieli wraz z informacją o ich kwalifikacjach; 
7) liczbę pracowników administracji i obsługi oraz etatów przeliczeniowych; 
8) ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze środ-

ków przydzielonych przez organ prowadzący przedszkole, w tym liczbę godzin zajęć 
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 
3. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych, przerw świątecznych 

oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 
4. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych 

określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzo-
nego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny 
pracy. 

5. Zadania i odpowiedzialność nauczycieli i pozostałych pracowników określają od-
rębne przepisy oraz statuty Przedszkola i Szkoły. 
 
 

§ 12. Uchylony  
§ 13. Uchylony  
§ 14. Uchylony 

§ 15. Uchylony 
§ 16. Uchylony 

§ 17. Uchylony 
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§ 18. Uchylony 
 

ROZDZIAŁ V 
NAUCZYCIELE ZESPOŁU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO 

 
§ 19. Zakres zadań i obowiązków nauczycieli określają Statuty Szkoły i Przedszkola. 
 
§ 20. Uchylony 
 
§ 21. Uchylony 
 

ROZDZIAŁ VI 
WYCHOWANKOWIE I UCZNIOWIE ZESPOŁU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO 

 
§ 22. Prawa i obowiązki uczniów określają statuty Szkoły i Przedszkola. 
 
§ 23. Uchylony 
 
§ 24. Uchylony 

§ 25. Uchylony 
 
§ 26. Uchylony 

ROZDZIAŁ VII 

WSPÓŁDZIAŁNIE NAUCZYCIELI I RODZICÓW ZESPOŁU 

§ 27. Zasady współdziałania. 
1. Nauczyciele    i    rodzice    współpracują  ze    sobą  w    sprawach    dydak-

tyczno-wychowawczo – opiekuńczych. 
2. Szczegółowe formy współpracy określają Statuty Szkoły i Przedszkola. 
3. Uchylony 
4. Uchylony 
5. Uchylony 

ROZDZIAŁ VIII  
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 28. 1. Statuty Szkoły i Przedszkola, z uwagi na specyfikę i zróżnicowanie działań 
dydaktyczno – wychowawczo – opiekuńczych, regulują szczegółowo ich organizację 
pracy i wszystkie inne zadania wynikające z przepisów prawa oświatowego. 

2. Statut Przedszkola i Statut Szkoły nie mogą być sprzeczne ze Statutem Zespołu. 
3. Zmian w Statucie Zespołu dokonuje się stosując odpowiednio przepisy ustawy 

o zmianach statutu szkół i placówek. 
4. Organem właściwym do dokonania zmian w Statucie Zespołu jest Rada Peda-

gogiczna Zespołu Szkolno-Przedszkolnego. 
5. Ujednolicony tekst Statutu wchodzi w życie z dniem 30 listopada 2017 roku. 

 
 

 


