UCHWALA NR XII/77/16
RADY GMINY CZEREMCHA

z dnia 30 marca 2016 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
gminie Czeremcha na 2016 rok

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2015
r., poz. 1515) i art.4! ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2012 r. poz. 1356, z 2013 r. poz. 1563, z 2014 r. poz. 822,
1188.poz. 1356) Rada Gminy Czeremcha uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w gminie
Czeremcha na 2016 rok w brzmieniu stanowigcym zatacznik Nr 1 i Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2016 roku.

Przewodniczacy Rady

Sergiusz Smyk
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Zalacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI1/77/16
Rady Gminy Czeremcha
z dnia 30 marca 2016 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA
TERENIE GMINY CZEREMCHA NA 2016 ROK

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych prowadzi swoja dziatalno$¢ w oparciu o
ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(4.DZ. U. z 2012 r. poz. 1356, z 2013 r. poz. 1563, z 2014 r. poz. 822, 1188.poz. 1356). Dziatania
zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow alkoholowych i innych uzaleznien (nikotyna,
dopalacze, internet, hazard itp.), przemocy domowej oraz integracja spoteczna osob uzaleznionych od
alkoholu naleza do zadan wilasnych gminy. W celu uzyskania dodatkowych srodkéw na finansowanie
zadan zwigzanych z profilaktyka gminy pobierajg oplatg za zezwolenia na sprzedaz napojow
alkoholowych.

DZIAL 1.

CELE GMINNEGO PROGRAMU
1. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych na terenie gminy.
2. Zmniejszenie ilosci alkoholu spozywanego przez mieszkancow gminy.

3. Zwigkszenie dostgpno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od
alkoholu.

4. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej,
a w szczegollnosci ochrony przed przemocg w rodzinie poprzez wspotprace z Zespotem Interdyscyplinarnym.

5. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie problematyki
uzaleznien poprzez artykuly w gazetce lokalnej. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla
dzieci i mtodziezy w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo - wychowawczych i socjoterapeutycznych.

6. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, shuzacych rozwigzywaniu
problemoéw alkoholowych.

7. Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisOw okreslonych w art. 13 i 15 ustawy
oraz wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego.

8. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie Centréw Integracji
Spoteczne;j.

DZIAL 1I.
ZADANIA GMINNEGO PROGRAMU

Rozdzial 1.

ZWIEKSZENIE DOSTEPNOSCI POMOCY TERAPEUTYCZNEJ I REHABILITACYJNEJ
DLA OSOBUZALEZNIONYCH OD ALKOHOLU I ICH RODZIN.

1. Pracownik Urzedu - Pelnomocnik ds. profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych jest
koordynatorem gminnego programu i udziela¢ bedzie pomocy merytorycznej podmiotom i osobom
realizujagcym zadania gminnego programu - caly rok.

2. Punkt Konsultacyjny przy Urzedzie Gminy. Zatrudniona bedzie terapeutka.

1) Prowadzenie wstepnych rozmoéw z osobami uzaleznionymi i naktanianie do podjecia dobrowolnego
leczenia odwykowego- caly rok.
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2) Praca z osobami wspoétuzaleznionymi — caly rok.

3) Udzielanie fachowej pomocy w powrocie do normalnego zycia, prowadzenie rehabilitacji po odbytym
leczeniu.

4) Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow alkoholowych — caly rok.

5) Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej, a
w szczegolnosci ochrony przed przemocg w rodzinie.

3. Finansowanie dziatalno$ci $wietlic terapeutycznych dzialajacych przy GOK w Czeremsze, przy
Zespole Szkolno - Przedszkolnym oraz finansowanie dodatkowych zaj¢¢ sportowych pozalekcyjnych.

4. Organizowanie szkolen cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego.

5. Organizowanie szkolen dla lekarzy, pielggniarek z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemow
alkoholowych, innych uzaleznien oraz przemocy w rodzinie jako osob pierwszego kontaktu z osobami
chorymi, stosowania w praktyce lekarskiej metody wczesnego rozpoznawania i krotkiej interwencji wobec
0sob naduzywajacych alkoholu. Dystrybucja na terenie placowek opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej
materiatow edukacyjnych i informacyjnych ( plakaty, ulotki, broszury ).

6. Organizowanie szkolen dla nauczycieli prowadzacych profilaktyke na terenie szkoty - prowadzenie
programow terapeutycznych w szkotach dla dzieci i rodzicow.

7. Wspoélpraca z kuratorami sgdowymi w celu rozwigzywania trudnych problemoéow. Kierowanie
wnioskow do Sadu w sprawie przymusowego leczenia odwykowego o0sob uzaleznionych od alkoholu.
Zasigganie opinii 1 informacji o osobie zgloszonej od policji, zaktadu pracy. Kierowanie osoby zgloszonej na
badanie przez lekarza bieglego w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia.

8. Organizowanie szkolen dla sprzedawcow alkoholu, kontrola punktow sprzedazy.

9. Dyrektorzy i kierownicy zaktadow pracy beda prowadzi¢ profilaktyke na terenie swoich zakladow
pracy, a w szczeg6lnosci :

a) tworzenie warunkow do korzystnego spedzania czasu wolnego.
b) dziatania na rzecz trzezwo$ci w miejscu pracy.
¢) rozwijania dziatalnosci i zainteresowan w celu upowszechniania trzezwego stylu zycia.

d) tworzenie warunkoéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktorych zaspakajanie motywuje powstrzymywanie
si¢ od spozycia alkoholu.

10. Wspolpraca z OSP w zakresie prowadzenia dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych i innych uzaleznien oraz przemocy domowe;.

Rozdzial 2.
UDZIELANIE RODZINOM W KTORYCH WYSTEPUJA PROBLEMY ALKOHOLOWE
POMOCY PSYCHOLOGICZNEJ I PRAWNEJ A W SZCZEGOLNOSCI OCHRONY PRZED
PRZEMOCA.

Od kilku lat jeste$my informowani o narastajacym zjawisku przemocy w rodzinie. Swiadczy o tym
wzrastajagca liczba zalozonych Niebieskich Kart. Do instytucji, do ktorych ten problem dociera
najszybciej, nalezy policja. Czgsto od skutecznosci jej interwencji zalezy czy pomoc udzielona przez inne
shuzby bedzie efektywna.

Powotany Zespo6t Interdyscyplinarny ktorego zadaniem jest koordynowanie dziatan réznych instytucji
zajmujacych si¢ pomaganiem dziecku i rodzinie. Dotyczy to przede wszystkim szkoty, poradni
psychologiczno- pedagogicznej, osrodka pomocy spotecznej, osrodka zdrowia, sagdu rodzinnego, policji,
punktu konsultacyjnego, $wietlic wychowawczych 1 terapeutycznych, gminnej komisji rozwigzywania
problemow alkoholowych oraz organizacji pozarzadowych w oparciu o procedur¢ Niebieskiej Karty.

1. Prowadzenie dyzuréw interwencyjno - wspierajacych dla czlonkéw rodzin z problemem
alkoholowym, innymi uzaleznieniami i ofiar przemocy domowej w Punkcie Konsultacyjnym.

2. Prowadzenie edukacji spotecznej w zakresie profilaktyki uzaleznien poprzez umieszczanie artykutow
w prasie lokalne;.
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3. Prowadzenie $wietlicy wychowawczo terapeutycznej w Zespole Szkolno - Przedszkolnym oraz w
Gminnym Os$rodku Kultury. Spotkania z rodzicami, psychologiem. Prowadzenie programéw
terapeutycznych dla dzieci, mtodziezy i rodzicow.

4. Finansowanie wycieczek, wyjazdow popotudniowych i kolonii z programem terapeutycznym dla
dzieci z rodzin dysfunkcyjnych. Wspdlnie z innymi dzie¢mi w ramach integracji, wspolnego spedzania czasu
wolnego.

5. Prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mlodziezy oraz innych zajec
integracyjnych wybranych przez miodziez. Zatrudnienie instruktorow i zakup niezbednego sprzetu i
materiatow do pracy z dzie¢mi.

6. Motywowanie 0sob uzaleznionych od alkoholu do podjg¢cia leczenia odwykowego, prowadzenie
postepowania zmierzajagcego do zobowigzania przez Sad Rejonowy do podjecia leczenia uzaleznienia i
ustanowienia opieki kuratorskiej wobec sprawcow przemocy.

7. Dziatania informacyjno-edukacyjne na rzecz rodzin w ktorych wystepuja problemy uzaleznien i
przemoc. Motywowanie do uczestnictwa w zajg¢ciach psychoterapeutycznych dla oséb wspotuzaleznionych.

8. Dofinansowanie szkolen dla nauczycieli do pracy z dzie¢mi i ich rodzinami.

9. Dofinansowywanie doksztatcania nauczycieli, lekarzy, cztonkéw komisji oraz cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego podnoszacych kwalifikacje z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych, innych uzaleznien i przemocy do pracy z dzie¢mi, rodzicami, osobami uzaleznionymi i
wspoétuzaleznionymi.

10. Wspoldziatanie Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych z innymi stuzbami -
GOPS, OSP, Posterunkiem Policji, Prokuraturg Rejonowg i Zespolem Interdyscyplinarnym w zakresie
ochrony przed przemoca.

11. Wspoldziatanie z Kosciotami oraz innymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych, narkomanii, poradnictwa, ochrony przed przemoca.

Rozdzial 3.
PROWADZENIE PROFILAKTYCZNEJ DZIALALNOS’CI INFORMACYJNO EDUKACYJNEJ
DLA DZIECI, MLODZIEZY I OSOB DOROSLYCH.

Spozywanie 1 zazywanie legalnych 1 nielegalnych §rodkow odurzajacych jest bardzo
rozpowszechnione, a ich naduzywanie to bardzo duze obcigzenie spoteczne, ekonomiczne i osobiste
zaréwno dla jednostki, jak i catego spoteczenstwa. Najlepszym sposobem zapobiegania tym problemem
jest zapewnienie mtodziezy wlasciwych perspektyw. Najskuteczniejszymi strategiami profilaktycznymi
sa strategie angazujace szkote i rodzing. Terapia przynosi najlepsze efekty wtedy, gdy wspolpracuja
rodzina, szkota i cate spoteczenstwo. Kluczowg role w zapobieganiu i leczeniu probleméw wynikajacych
z alkoholizmu 1 narkomanii mlodziezy odgrywa zrozumienie i uwzglgdnienie wplywu grupy
réwiesniczej. Tylko wtedy, gdy mlodziez nauczy si¢ rozumie¢ siebie i motywy swego postepowania i
bra¢ za nie odpowiedzialno$¢, mozna bedzie ztagodzi¢ negatywny wpltyw alkoholu i narkotykéw na zycie
spoteczne. Zaskakujaco wielu mtodych ludzi zwraca si¢ o pomoc do oséb dorostych spoza rodziny.
Warto t¢ sklonno$¢ wykorzysta¢ i pomoéc mtodziezy zadzierzgna¢ kontaktu ze zdrowymi dorostymi ,
pozna¢ i utrwali¢ nowe umiejetnosci i nowe , zdrowsze reguly funkcjonowania w grupie rowiesniczej -
po to, by wyrwac si¢ spod wptywu szkodliwych kolegéw i zmieni¢ autodestrukcyjne zachowanie.

1. Prowadzenie $wietlicy wychowawczo terapeutycznej w Zespole Szkolno - Przedszkolnej i Gminnym
Osrodku Kultury.

2. Finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i miodziezy, zakup niezbednego sprzetu,
zatrudnianie instruktorow: tenisa stolowego, pitki noznej, nauki tanca dla mtodziezy, wspolne integracyjne
zajecia - wycieczki, ogniska wyjazdy do kina itp. W ramach zaje¢ sa prowadzone pogadanki na temat jak
unikna¢ uzaleznienia narkotycznego, alkoholowego i palenia papierosow.

3. Profilaktyka prowadzona w szkotach poprzez szkolenie nauczycieli do prowadzenia zajec
profilaktycznych z uczniami i ich rodzicami. Sprowadzanie i realizacj¢ w szkolach nowoczesnych
programéw profilaktycznych. Prelekcje z udzialem rodzicéw. Spotkania rodzicéw z nauczycielami,
pogadanki 1 warsztaty dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow. Warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla
rodzicow - alkohol i inne uzywki, powody dla ktérych dzieci si¢gaja po uzywki, wyuczenie umiejetnosci
odmawiania.
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4. Inicjowanie konkursow, gier i zabaw, zajg¢ plastyczno-technicznych, tanecznych, czytelniczych itp.
Proponowana oferta zaje¢ ma na celu wspomaganie rozwijania zainteresowan, postaw prozdrowotnych,
przeciwdzialaniu agresji 1 nalogom, propagowaniu aktywnych i bezpiecznych form spedzania czasu
wolnego.

5. Kierowanie dzieci z rodzin zagrozonych alkoholizmem i przemoca w rodzinie na kolonie letnie,
turnusy leczniczo - rehabilitacyjne organizowane przez stowarzyszenia lub organizacje realizujace programy
profilaktyczno edukacyjne.

6. Optata wyzywienia dzieciom z rodzin patologicznych uczgszczajacych do $wietlic wychowawczo
terapeutycznych, zakup paczek swigtecznych.

7. Dofinansowanie imprez sportowo - rekreacyjnych odbywajacych si¢ na terenie gminy i propagujacy
zdrowy styl zycia. Prowadzenie zajeé: ,, Otwarta pracownia”, konkursy ,,Zyj zdrowo” , turniej szkot itp,
Festyn rodzinny, turnieje pitki siatkowej i noznej, zajecia plastyczno — rekodzielnicze, warsztaty taneczne,
spektakle profilaktyczne. Dofinansowanie imprez i spotkan dla emerytow, zagospodarowanie czasu wolnego
propagujacego zdrowy i aktywny styl zycia. Rozdawanie ulotek o tematyce uzaleznien jako element edukacji
spoleczenstwa. Prowadzenie kota teatralnego — samodzielne wykonywanie prostych rekwizytow.

8. Wspoéldziatanie z Kosciotami i innymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie rozwigzywania
problemoéw alkoholowych, poradnictwa ochrony przed przemoca, organizowanie wypoczynku
profilaktyczno edukacyjnego.

Rozdzial 4.
WSPOMAGANIE DZIALALNOSCI INSTYTUCIJI, STOWARZYSZEN I OSOB FIZYCZNYCH

SEUZACYCH ROZWIAZYWANIU PROBLEMOW ALKOHOLWYCH.
1. Zatrudnienie terapeutki w Punkcie Konsultacyjnym.

2. Dofinansowanie imprez sportowo rekreacyjnych odbywajacych si¢ na terenie gminy propagujacy
zdrowy styl zycia, rozdawanie ulotek o tematyce uzaleznien.

3. Wspieranie finansowe Przychodni Odwykowej, Poradni Leczenia Uzaleznien, Oddzialu
Psychiatryczno Odwykowego SPZOZ w Hajnowce oraz Policji.

4. Dofinansowanie organizacji 1 stowarzyszen organizujagcych wypoczynek dzieciom z rodzin
dysfunkcyjnych prowadzacych jednoczesnie profilaktyke o uzaleznieniach.

5. Finansowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy, zakup niezbednego sprzgtu,
zatrudnienie instruktoréw przygotowanych do pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

6. Udzial w ogoélnopolskich kampaniach profilaktyczno - edukacyjnych.

7. Wspieranie inicjatyw podejmowanych przez osoby wspotpracujace z Klubami AA propagujace
zdrowy styl zycia, zycia bez alkoholu. Spotkania migdzyklubowe, organizowanie imprez i spotkan
rocznicowych.

8. Finansowanie szkolen cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

) Rozdzial 5.
SPOSOB KONTROLI I REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU.

1. Coroczne sprawozdanie Wojta Gminy dla Rady Gminy z wykonania i przestrzegania przepisow
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Przewodniczacy Rady

Sergiusz Smyk
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Zalacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XI1/77/16
Rady Gminy Czeremcha
z dnia 30 marca 2016 r.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych:
1. Ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci 70 zlotych (brutto) za kazdorazowy udzial w posiedzeniu
komisji.

2. Podstawg wyptaty wynagrodzenia jest podpis na li§cie obecnosci na posiedzeniu Komisji.

Przewodniczacy Rady

Sergiusz Smyk
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