
Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności Urzędu Gminy Czeremcha
osob om ze szczególnymi potrzeb am i 2021 -2025

Wasiluk

Lp.
zakres działalności

Realizujący
zadania

wynikające z
art.6 ustawy

Sposób realizacji Termin
realizacji

1

)odanie do publicznej wiadomości danych
rontaktowych osoby wyznaczonej do pełnienia
ilnkcji koordyratora do spraw dostępności
Jrzędu oraz informacii o zŃresie zadań

Wójt Gminy

'ublikac.i a i nlbrmac.j i na stronach i nternctorrl,ch :

- czcrcmcha.pl
- ug-czeremcha.pbip.pl

wrzesień 2020 r

2.

Wspieranie osób zc szczególnymi polrzebami d<

iostępności rv zakresie:

- architektonicznl,m

- cytiorr,l"m

- inlbrmac1 |no-komunikac1 inr m

Koordynator

Ądministrator
Systemu
Informatycznego

)ublikacja w BIP Urzędu danych adresowych i
<ontaktowych podmiotów wspierających osoby ze
;zczególnymi potrzebami, wynikającymi z zapisów
lń. 6 ustawy np. dostosowanie strony internetowej do

fandardu WCAG 2.1, zapewnienie informacji w
rakręsię rozkładu pomieszczeń w budynku

realizacia w całym
okesie działania

koordlłratora

J.

Ąnaliza stanu obiektu Urzędu Gminy pod
łzględem dostosowania do potrzeb osób zę
;zczegó|nymi potrzebami wynikającymi z
lrzepisów ustawy

Koordynator

\dministrator
iystemu
nformatvcznepo

? r zegląd stanu dostosowania obiektu w' aspekcie
lostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w
łakresie architeklonicznym, cyfrowym i
,nformacyj no-komunikacyj nym

październik

2020 r.

4.

)okonanie samooceny pod kątem sposobów
lostosowania administrowanego obiektu Urzędu
3miny do minimalnych wymagań dotyczących
1ostępności

Koordynator

Sporządzenie deklaracj i dostępności ze wskazaniem
ra wymagania w zakresie dostępności
uchitektonicznej, cyfrowej i informacyjno-
<omunikacy,inei, wynikaiące z art. 6 ustawy

październik

2020 r.

5.

Ąnaliza w zakresie zapewnienia dostępności
rltematywnej w Urzędzie w przypadku braku
nożliwości zapewnienia dostępności osobom ze
;zczególnymi potrzebami, ze względu na
rgraniczenia techniczne i prawne

Koordynator

Podanie do publicznej wiadomości na stronie BIP
Urzędu informacji wynikającej z art.7 lstawy ze
wskazanięm dostępu altematywnego np. zapewnienie
rsobie ze szczególnymi potrzebami wsparcia innej
rsoby lub zapewnienie wsparcia technicznego, z
wykorzystaniem nowoczęsnych technologii -
zapewnienie kontakfu telelon icmego.
<orespondencyjnego, za pomocą środków
<omunikacj i elektronicmej

listopad 2020 r

6.

Monitorowanie działalności Urzędu, o której
:nowa w art. 14 ust. 1 ustawy w zakresie
zapewnienia dostępności osobom ze
;zcze gólnymi p otrzebami Koordynator

Przesyłanie możliwyrni środkami niezbędnych
informacji w zakresię potrzeb osób ze szczególnymi
potrzebami,
Podejmowanie działń mających na celu usuwanie
barier i zapobieganie ich powstawaniu,
Prowadzenie bezpQśrednich spotkań w siedzibie z
udziałem specjalistów ds. informatyki, łączności,
ekspertów branĄ budowlanej, sanitamej iĘ. i
opracowywanie rekomendacji w zakresie poprawy
dostępności

realizacja w całym
okresie działania

koordynatora

7. Uzyskanie danych zbiorczych do raportu Koordynator

Jzyskanie danych o stanie zapewnienia dostępności
lsobom ze szczegóInymi p otr zebami, z
lwzględnieniem uwag odnoszących się do
;twierdzonych istniejących przeszkód w dostępności
>raz zalęcęń dowczących usunięcia nieprawidłowości

Luty 202l r

8,

Sporządzenie Raporfu o stanie zapewnienia
lostępności osobom ze szczególnymi
potrzebami, zgodnie z art. 11 ustawy

Koordynator

Przękazanię sporządzonego Raportu do
zal,więr dzęnia Wój towi Gmi ny
Publikacja Raportu na stronię podmiotowej BIP
Urzędu

w terminach
przewidzianych w

ań. 11 ustawy

9.

iporządzenie planu działania Ia tzęcz popra!ńy
apewnienia dostępności osobom ze
; zc ze gólny mi potrzebami na lata 202 1 -202 5

Koordlnator

Opracowanie Planu działanią
Przękazanię do zatwięrdzenia Wójtowi Gminy,
Publikacj a Planu działania na stronie podmiotowej
BIP Urzędu

marzęc 202l r


