
ZałącznikNr 3 do Regulaminu pracy

Komisji konkursowej

KARTA OCENY OKREŚLAJĄCA KRYTER|A PRZYDATNOŚCI
KANDYDATA NA STANoWlSKo KlERoWNlKA GMINNEJ BlBLloTEKl

PUBL|CZNEJ W Czeremsze

data i podpis oceniającego

.:

Skala obejmuje 5 stopni od 0 - 4 pkt

1) 4 pkt - w pełni odpowiada oczekiwaniom,
2) 3 pkt - spełnia oczekiwania w stopniu dobrym,

3) Z pr<t - spełnia oczekiwania w stopniu zadawa|ającym,

4) 1 pkt - spełnia oczekiwania tylko częściowo,

5) 0 pkt - nie odpowiada oczekiwaniom.
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