
ZARZLDZENIE NR 13/21

WOJTA GMINY CZEREMCHA

zdnia 20paLdziernika 201I roku

w sprawie powolania Komisji do przeprowadzenia naboru pracownika na wolne

stanowisko urzgdnicze -Referent w lJrzgdzie Gminy Czeremcha

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie gminnym (ti.
Dz.IJ.z202l r.poz.1372) w zwi4zku zart.11 i art. 14 ust.2 pkt.5 ustawy zdnia2l listopada

2008r. o praLownikach samorz4dolvych (tj. Dz. rJ. z 2019 r. poz. 1282) zatz4dzam co

nastEpuje:

$ l. Powotujg Komisjg do przeprowadzenia naboru pracownika na wolne stanowisko

urzgdnicze- Referent w lJrzEdzie Gminy Czeremcha w skladzie:

1. Maria Iwaniuk
2. Ireneusz Leoniuk
3. Paulina Sielach

- Sekretarz Gminy
- Kierownik Referatu GKGGiOS
- Referent

$ 2. Komisja pracowa6 bgdzie w oparciu o procedury okreslone w zalqczniku Nr I do

Zariqdzenia Wewngtr znego Nr 6 /09 W6jta Gminy Czeremcha z dnia26 lutego 2009 roku

w spiawie ustalenia procedury naboru na wolne stanowiska urzgdnicze w Urzqdzie Gminy

Czeremcha.

$ 3.1.Do zada|Komisji na\e?y migdzy innymi :

1) dokonanie oceny ofert zgodnie z procedur4 naboru okreSlon4 w

Zarzqdzenia,

2) odrzucenie ofert nie spelniaj4cych ustalonych wymog6w formalnych,

3 ) przeprow adzenie rozmowy kwalifi kacyj nej,

4) sporz4dzenie dokumentacji z postqpowania oraz przedstawienie' 
kandydat6w, kt6rzy uzyskali najv,ry2szqocenq komisji rekrutacyjnej'

$ 4. Komisja ulega rozwi4zaniu po"zakofrczeniu prac zw\Ezanych z

naboru.

$ 5 . ZarzEdzenie wcho dzi w 2y cie z dniem podpisania'

$ I niniejszego

W6jtowi Gminy

przeprowadzeniem


