
Klauzula informaryjna dla kandydata

Realizując obowiązek informacyjny zgodnie z ań. 13 RozporządzęntaParlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 20161679 z dnia27 kwietnia 201,6 r. w sprawie ochrony osób
ftzycznychw związkuzprzetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektyv,,ry 95l46lWE (ogólne rozporządzenie o
ochronie danych, RODO) informuję, iż:

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest lJtząd Gminy Czeremcha, ul.
Dubois 14, L]-240 Czeremcha, tel. (85) 685 04 00, e-mail: gmina@czeremcha.pl.

2, Zgodnie z aft. 3] ust. 1 lit. a) RODO, administrator powołał Inspektora Ochrony
Danych, z ktorym można się kontaktować pod adresem pocńy
elektronicznej : iodug@czeremcha.pl.

3. Podane dane osobowe przetwarzanebędą dla potrzeb rekrutacji na podstawie Art. 6

ust. 1 lit. c RODO oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 częrwca 7974 r., a takżę na
podstawie Art. 6 ust. 1 lit, a RODO * zgody osoby, której dane dotyczą.

4. Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być: podmioty upowtznione na
podstawie przepisów prawa, firmy zewnętrzne na podpisanych umów powierzenia,
osoby upowaznionę przęz Administratora, operatoruy pocztowi, kurierzy otaz
obsługa informatyczna.

5. Państwa dane osobowe będą przechowywanę przez okres niezbędny do realizacji
celu dla jakiego zostały zebrane. Kryteria ustalenia tego okresu wynikają głównie z
przepisów prawa dotyczących archiwizacji, przepisów merytorycznych lub
Kodeksu postępowania administracyjnego.

6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych, otrzymywania ich
kopii oraz z zastrzeżeniem przepisów prawa przysługuje prawo do: sprostowania
danych, usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych, przenoszenia
danych, wniesienia sprzeciwu wobec przetwatzania danych osobowych, & w
przypadku przetwatzania danych osobowych na podstawie zgody może Pani/Pan
cofnąć zgodę w dowolnym momencię bęz wpływu na zgodnośc z prawem
przetwarzania, którego dokonano na podstawte zgody przedjej cofnięciem.

7 . Podanie pTzez Państwa danych osobowych, w zależności od ściśle określonego celu
przetwarzania, może być wymogiem ustawowym lub umownym lub warunkiem
Zawarcla umowy.

8. Państwa dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani profilowania, o którym mowa w art, 22 RODO.

9. Przysługuje Państwu prawo do ńożenia skargi do organu nadzorczego.


