ZARZADZENIE NR 2/24
WOJTA GMINY CZEREMCHA

z dnia 02 sierpnia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
Urz¢du Gminy Czeremcha

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 609, 721), art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530, z 2024 r. poz. 721) oraz § 3 ust. 3
Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1071) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Wpynagradzania Pracownikéw Urzgdu Gminy Czeremcha
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 9/23 Wéjta Gminy Czeremcha z dnia 03 lipca 2023 roku,
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) Zalgcznik Nr 1 — Tabela 1- Maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego, otrzymuje
brzmienie jak w zatgczniku Nr 1 niniejszego Zarzadzenia .

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Wprowadzone zmiany wchodza w zycie z mocg obowigzywania od dnia 01 lipca
2024 roku.
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Zalgcznik nr 1

do Regulaminu

Wynagradzania

Tabela Nr 1- Maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego.

Minimalna
Maksymalna
Lp. Kategoria kwota w zlotych ——
Zaszeregowania wg.
Rozporzadzenia Zlotych

1, I 4000,- 5200
2, I 4050,- 5400
3 11 4100,- 5600
4. v 4150,- 5800
5; \Y% 4200,- 6000
6. VI 4250,- 6200
7 VII 4300,- 6400
8. VIII 4350,- 6600
9. IX 4400,- 6800
10. X 4500,- 7000
11. XI 4600,- 7200
2 XII 4700,- 7400
13. XIII 4800,- 7600
14. XV 4900,- 7800
15. XV 5000,- 8000
16. XVI 5200,- 8200
17. XVII 5400,- 8400
18. XVIII 5600,- 8600
19. XIX 5900,- 8800
20. XX 6200.- 9000
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